
Este libro didáctico aborda el estudio de 
los procesos de dirección estratégica en 
las organizaciones. Los tópicos más rele-
vantes desarrollados en el mismo versan 
en torno a la naturaleza de la dirección 
estratégica, la formulación de estrategias 
en las empresas, el análisis situacional del 
ambiente interno y externo de la organi-
zación, así como la definición de objeti-
vos estratégicos, misión, visión y valores. 
Además, se abordan los aspectos relativos 
al proceso de implantación de las estra-
tegias organizacionales, la selección de 
adecuados mecanismos de medición y 
control.
 
Los diez bloques temáticos desarrollados 
son: la administración y planeación es-
tratégica, evaluación del ambiente inter-
no y externo de la empresa, las estrategias 
competitivas y ejecución, adecuación de 
la estrategia a la situación específica de la 
organización, estrategia ética y responsa-
bilidad social, creación de una organiza-
ción capaz de ejecutar estrategias, cultura 
organizacional y liderazgo, planificación 
estratégica del capital humano, impor-
tancia estratégica de la administración de 
recursos humanos y dirección estratégica 
por valores.
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Los lectores podrán entrar en contacto en 
este texto con los datos necesarios para 
reconocer los elementos esenciales de un 
plan estratégico acorde con la realidad de 
la empresa; generando, actitudes geren-
ciales para la implantación y ejecución 
eficaz de la estrategia organizacional me-
diante la creación de ventaja competitiva 
sostenible basada en el capital humano.


